
42
令和6 年 4 月 10 日

＜活動
カツドウ

内容
ナイヨウ

＞ ＜活動
カツドウ

の様子
ヨウス

＞

場所
バショ

:㈱伸越製作所
シンエツセイサクショ

写真
シャシン

無
ナ

し

実施日程
ジッシニッテイ

:令和
レイワ

5年
ネン

10月
ガツ

10日
カ

概要
ガイヨウ

:株主
カブヌシ

総会
ソウカイ

への参加
サンカ

人数
ニンズウ

:1人
ニン

＜目的
モクテキ

＞

企業
キギョウ

における、作業
サギョウ

以外
イガイ

の面
メン

での

流
ナガ

れや雰囲気
フンイキ

を知
シ

ってもらい、

一般就労
イッパンシュウロウ

へのイメージをつかんでもらう。

＜成果
セイカ

＞

企業
キギョウ

では作業
サギョウ

以外
イガイ

のこともやっていること、

周囲
シュウイ

の方
カタ

と関
カカ

わることについて学
マナ

ぶ

機会
キカイ

となった。

本人
ホンニン

の就労意欲
シュウロウイヨク

が非常
ヒジョウ

に高
タカ

まった。

普段
フダン

は少人数
ショウニンズウ

での作業
サギョウ

をしてもらっていたが、他
ホカ

社員
シャイン

と関
カカ

わりのできる場
バ

も経験
ケイケン

してもらおうと思
オモ

い

参加
サンカ

してもらった。

本人
ホンニン

が参加
サンカ

後
ゴ

どのように感
カン

じ取
ト

ったか、ぜひ事業所
ジギョウショ

サイドでも確認
カクニン

してもらいたい。

直接雇用
チョクセツコヨウ

してもらえるよう頑張
ガンバ

りたい。

連携
レンケイ

先
サキ

企業
キギョウ

（担当者
タントウシャ

） ㈱伸越製作所
シンエツセイサクショ

　佐伯
サエキ

利用者
リヨウシャ

からの意見
イケン

・評価
ヒョウカ

普段
フダン

は作業
サギョウ

のことしか考
カンガ

えていなかった。一般就労
イッパンシュウロウ

すると、こういった場面
バメン

もあるのだと興味深
キョウミブカ

かった。

利用者の知識・能力向上に係る実施
ジッシ

概要
ガイヨウ

連携
レンケイ

先
サキ

の企業
キギョウ

や事業所
ジギョウショ

等
トウ

の意見
イケン

または評価
ヒョウカ

別　添　４

電話
デンワ

番号
バンゴウ

0766-50-8106 対象
タイショウ

年度
ネンド

令和
レイワ

5年度
ネンド

就労
シュウロウ

継続
ケイゾク

支援
シエン

Ａ型
ガタ

事業所
ジギョウショ

における利用者
リヨウシャ

の知識
チシキ

・能力
ノウリョク

向上
コウジョウ

に係
カカ

る実施
ジッシ

状況
ジョウキョウ

報告書
ホウコクショ

事業所
ジギョウショ

名
メイ

Aim 事業所
ジギョウショ

番号
バンゴウ

1610200527

住
ジュウ

　所
ショ

高岡市
タカオカシ

問屋町
トンヤマチ

34 管理者名
カンリシャメイ

浅井
アサイ

　千春
チハル


